= Stadt Blaustein
B Ia u Stel n Alb-Donau-Kreis
i Beratungsvorlage
Beratungsgremium: Gemeinderat
Sitzung am 18.7.2017
Vorlagen Nr. 50112017 [X 6ffentlich
[] nicht-6ffentlich

Amt: Haupt- und Personalamt
Beratungsgegenstand:

1. Fortschreibung Nachhaltigkeitsbericht 2017
2. Nachhaltige Kommunalentwicklung — Informationen zum weiteren Vorgehen

Beschlussantrag:

1. Der Gemeinderat nimmt die Fortschreibung des Nachhaltigkeitsberichts 2017 zur
Kenntnis. Das Pilotprojekt ,Verstetigung kommunaler Entwicklungsprozesse” des
Umweltministeriums ist damit fur die Stadt Blaustein formal abgeschlossen.

2. Der Gemeinderat nimmt die Informationen zur neuen Stelle ,Koordination
kommunaler Entwicklungspolitik” zur Kenntnis und bestatigt den Aktivitdtenkatalog.

g "

Thomas _Kaysef
Blrgermeister



I. Sachvortrag
1. Fortschreibung Nachhaltigkeitsbericht 2017:

Von Marz 2015 bis Februar. 2018 hat Blaustein am Pilotprojekt des
Umweltministeriums zur ,Verstetigung kommunaler Entwicklungsprozesse anhand
von Nachhaltigkeitsberichten® teilgenommen. Inhalt des Pilotprojekts war die
Erstellung eines ersten Nachhaltigkeitsberichts fir Blaustem (Kenntnisnahme durch
den Gemeinderat am 12.4.2016), eine Burgewverkstatt zur Erarbeitung von
nachhaltigen Entwicklungszielen und -maBnahmen (fand am 10.6.2016 statt) und die
Fortschreibung des Nachhaltlgkeltsbenchts der dann erstmals die erarbeiteten
Zielen und MaRnahmen enthélt. -

Da imLaufe des Projekts absehbar war, dass eine Biirgerwerkstatt zur Erarbeitung
der Ziele und Manahmen nicht ausreichend ist, wurde zusétzlich eine
Verwaltungswerkstatt durchgefiihrt, nach der sich drei Verwaltungsteams genauer
mit der Erarbeitung von Zielen und Manahmen beschaftigt haben. Auerdem hat
die Impulsgruppe regional — fair — nachhaltig die erarbeiteten Ergebmsse ergénzt.
Diese Ergebnisse bilden die Grundlage firr die weitere Arbeit in Richtung einer-
nachhaltigen Stadtentwicklung und sind auch in der Fortschrelbung des
Nachhaltigkeitsberichts 2017 dokumentiert. '

Der kommunale Nachhaltlgkeltsprozess ist ein laufender Veranderungsprozess und
der Nachhaltigkeitsbericht ist ein Teil davon.. Die Auflistung der Ziele, Maknahmen
und Ideen erhebt deshalb im Moment keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Auch
ergibt sich aus der Auflistung keine Verpflichtung, diese umzusetzen. Die Erganzung
und Pnonsnerung ist im Herbst im Rahmen einer Klausurtagung des Gemeinderats
vorgesehen.

Um das Pilotprojekt, das eine zweijahrige Laufzeit hatte, formal abzuschlieRen, ist
die Kenntnisnahme der Fortschreibung des Nachhaltigkeitsberichts 2017 durch den
Gemeinderat erforderlich.

2. Nachhaltige Kommunalentwicklung - Informationen zum weiteren Vorgehen:

Die Stadt Blaustein hat im Rahmen des Férderprogramms., Initiative zur Forderung
einer Personalstelle zur Koordination und Umsetzung des entwmklungspohtnschen
Engagements in der Kommune"“ den Zuschlag fur eine Teilzeitstelle mit zweijahriger
Projektlaufzeit erhalten. Seit 1. Mai 2017 beschaftigt Blaustein eine Koordinatorin. fir
kommunale Entwicklungspolitik. Diese Stelle, die als Stabsstelle beim Birgermeister
angesiedelt ist, wird geférdert durch Engagement Global gGmbH im Rahmen des
Servicestelle Kommunen in der Einen Welt-Programms mit finanzieller Unter-
stiitzung durch das Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwickiung (BMZ). Innerhalb des noch jungen Programims ist Blaustein eine von im
Moment nicht eihmal 20 Kommunen bundesweit, die diese Férderung erhalt.

Ziel des Projekts ist die Intensivierung der entwicklungspolitischen Arbeit in Blaustein

und die Schaffung von Strukturen zu deren langfristigen Verankerung in der

Gesellschaft und in der Stadtverwaltung. Im Rahmen des Projekts werden vier

Unterziele verfolgt:

1. Die Erstellung eines nachhaltigen Handlungskonzepts und die Umsetzung
einzelner Aspekte daraus. Mit der Ausarbeitung von nachhalitigen
Entwicklungszielen und Mafnahmen, an der sich neben-den Birgern auch
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus der Verwaltung beteiligt haben, ist dafiir
schon die Grundlage geschaffen.



2. Die Steigerung des entwicklungspolitischen Bewusstseins in der
Stadtgesellschaft

3. Die Steigerung des entwicklungspolitischen Bewusstseins in der Stadtverwaltung

4. Die systematische Umsetzung einer nachhaltigen Beschaffung

Diese Ziele, die Erfolgsindikatoren, Projektaktivitdten sowie einen ungefahren

Zeitplan zeigt der beiliegende Aktivitatenkatalog. Der Katalog ist Gegenstand des

Fordervertrags und muss bis spatestens 31.8.2017 beim Projekitrager emgerelcht

werden.

Die Aufgabe fur die nachsten zwei Jahre ist elnerselts ganz praktisch mit

geeigneten Angeboten verschiedenste  Zielgruppen zu erreichen und das

entwicklungspolitische Bewusstsein zu steigern. Weiterhin muss konzeptionell

gearbeitet werden bzw. miissen die Rahmenbedingungen geschaffen werden, um

die kommunale Entwicklungspolitik voranzubringen. Geeignete Ma3nahmen dazu

kénnten z. B. sein: :

- Beschluss der Musterresolutlon des Deutschen Stadtetags 2030-Agenda zur
Nachhalt/gen Entwicklung -

- Klausurtagung zur Ergénzung und Priorisierung nachhaltiger Entwicklungsziele
und —maBnahmen

- Teilnahme am Pilotprojekt ,,Nachhaltlgkelts -Check" des Umweltmlmsterlums

Roswitha McLeod
Koordinatorin kommunale Entwicklungspolitik
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Unterziele, Erfolgsindikatoren und Projektaktivitiiten zur Zielerreichung*

Zeitliche Planung

HHJ 2017**

HH} 2018** |

HHJ 2019**

Unterziel 2: 1. Das entwicklungspolitische Bewusstsein in der Stadtgesellschaft wurde durch

w..a::n? und _icqamzo:n_.sm_w:m_..ao: mmmﬁm.nm_a.
Erfolgsindikatoren 2:
- mind. 5 entwicklungspolitische Bildungs- und Informationsangebote haben stattgefunden

- Erhebungsmethode und Quelle: Eigene. Erhebung (Baseline und Verlauf), Dokumentation der
xmmxn_osms;rn_.am_n::mm: (z.B. durch m<m_=m~_o:mc gen)

Folgende Aktivititen

2.1 Konzeption ::n Umsetzung von entwicklungspolitischen Aktionen, v. a. in
Zusammenarbeit mit der Impulsgruppe regional - fair — nachhaltig

2.2° | Organisation und Durchfiihrung von Bildungsangeboten fiir Multiplikatoren, z.B.
Vereinsvorstinde, kirchlich Aktive, Erzieherinnen und Lehrerinnen

23 Organisation und Durchfiihrung von InformationsmaRBnahmen fiir Gewerbe und
Unternehmen, z. B. in Kooperation mit nwa Verbund der Selbstdndigen

2.4 Vernetzung von und mit entwicklungspolitischen Akteuren in der Kommune

Unterziel 3: In der Stadtverwaltung gibt es ein entwicklungspolitisches Bewusstsein und die
Bereitschaft zur Umsetzung mzuimax_cznmuo_;_mn_._m.. Ziele

Erfolgsindikatoren 3:

- mind. 3x pro Jahr KEpol Themen am Runden Tisch

- mind. 2 N{-Team-Sitzungen pro Jahr

- mind. 2 entwicklungspolitische Bildungsangebote pro Jahr in der der <o..<§==:m

‘Erhebungsmethode und Quelle: m_nm...m Erhebung und Dokumentation nm.‘ m,ncznmz;_._mmvoﬂm

Folgende Aktivitdten

3.1 Verankerung der entwicklungspolitischer Arbeit als Querschnittsaufgabe:

- Jour fix-Termin KEpol-Koordinatorin mit Biirgermeister- _

- Konkrete Infos zu politischen Beschliissen und Reflexion der Umsetzung beim
»Runden Tisch”.(Amtsleiterbesprechung) . .

-~ Konkrete Informationen zu Aktivitdten und Reflexion der Umsetzung im,
Verwaltungsausschuss des Stadtrats

'3.2 | Bildung eines Mitarbeiter-Teams nachhaltige Kommunalentwicklung (,N!-Team“) und
dessen kontinuierliche Unterstiitzung _

3.3 Konzeption und Durchfii hrung von Em_ﬁmqa__aczmmm:mmaoﬁm:
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